
                                                                                  УТВЕРЖДЕНО 
Протоколом заседания  
Комиссии по противодействию 
коррупции КПУП «Гомельское 
городское ЖКХ» 

                                                                             от 30.12.2025  
 

ПЛАН 
работы комиссии по противодействию коррупции 

на 2026 год 
 

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки исполнения Ответственные исполнители 

Организационно-правовые и организационно-практические мероприятия 
1. Рассматривать на заседании комиссии по 

противодействию коррупции, вопросы о 
состоянии работы по борьбе с коррупцией 
на подведомственных предприятиях, и 
принимать необходимые меры по 
повышению эффективности этой 
деятельности. 

ежеквартально председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции. 

2. Обеспечить надлежащую координацию 
работы по борьбе с коррупцией на 
подведомственных предприятиях, 
повышение эффективности 
предупреждения, выявления, пресечения 
коррупции и устранения её причин. 

ежеквартально председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции. 

3. Рассматривать обращения граждан и 
юридических лиц, поступающие на 
официальный сайт комиссии по 
противодействию коррупции. 

при поступлении члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

4. Анализировать информацию, 
поступающую из МВД, прокуратуры и 
суда, в т.ч. информацию, размещенную в 
СМИ, в которой сообщается о фактах 
коррупции и иных нарушениях 
антикоррупционного законодательства в 
сфере ЖКХ, обобщать и обсуждать её на 
комиссии по противодействию коррупции 
с целью надлежащего реагирования на 
такие ситуации. 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

5. На постоянной основе проводить анализ 
локальных правовых актов на предмет 
соответствия требованиям действующего 
законодательства, возможного наличия в 
них норм коррупционного характера. 
 
 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

6. Проводить разъяснительную работу в 
коллективе о недопустимости коррупции 
среди работников, использования своего 
служебного положения и связанных с ним 
возможностей для получения личной 
выгоды. 

1 раз в полугодие председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

7.  
Принимать участие в  заседаниях 
комиссий по противодействию коррупции 

 При поступлении 
извещений о 
проведении 

члены комиссии по 
противодействию 
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подведомственных предприятий, в целях 
исключения формализма в работе таких 
комиссий 

заседания, а также 
внепланово при 
изучении 
информации с сайта 
подведомственных 
предприятий – в 
течении года 

коррупции 

8. Актуализировать карту коррупционных 
рисков 
 
 
 

По мере 
необходимости 

председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

Мероприятия в области информирования 
9. Актуализировать информацию, 

размещенную на странице комиссии по 
противодействию коррупции сайта 
ГГЖКХ 

февраль члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

10. В ходе мониторинга  и иных мероприятий 
при посещении подведомственных 
предприятий следить за обновлением 
информации на информационных стендах 
предприятий по вопросам борьбы с 
коррупцией, размещать выдержки из 
антикоррупционного законодательства и 
соответствующих локальных 
нормативных правовых актов. 

постоянно члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

11. Обеспечить регулярное повышение 
уровня специальных знаний в 
соответствующих областях путем 
посещения совещаний, лекций, 
семинаров, круглых столов по вопросам, 
связанным с 
коррупционными рисками: -работников, 
ответственных за хранение ТМЦ; -
работников, ответственных  за проведение 
закупок товаров (работ, услуг); 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции 

12. По выявленным нарушениям 
законодательства о борьбе с коррупцией 
информировать компетентные органы для 
привлечения к ответственности как лиц, 
нарушивших законодательство, так и лиц, 
бездействие которых способствовало 
этому нарушению 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

Мероприятия в области кадровой работы 
13. Осуществлять контроль за соблюдением 

приравненными к государственным 
должностным лицами требований статей 
17, 20, 21 Закона Республики Беларусь «О 
борьбе с коррупцией». Сведения о 
выявленных нарушениях 
антикоррупционных запретов и 
ограничений выносить на рассмотрение 
комиссии по противодействию коррупции 
в целях разработки конкретных мер по 
предупреждению подобных нарушений в 
дальнейшем. 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 
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14. Рассматривать на заседаниях комиссии по 
противодействию коррупции вопрос о 
возможности назначения на должности 
лиц, приравненных к государственным 
должностным лицам, которые ранее 
привлекались к административной 
ответственности за административные 
правонарушения. 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

15. Проводить внезапные  (внеплановые) 
проверки соблюдения трудовой 
дисциплины в целях предупреждения 
фактов сокрытия грубых нарушений 
правил внутреннего трудового распорядка 
и исключения случаев необоснованного 
покровительства нарушителей 
дисциплины. 

Не реже 1 раза в 
полугодие 

председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

16. Заслушать на заседании комиссии 
ответственного за прием, контроль и 
проверку деклараций, представленных 
руководителями подведомственных 
предприятий. 

До 1 августа председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии по 
противодействию 
коррупции 

17.  Своевременно вносить изменения в состав 
комиссии в связи с изменениями в 
штатном расписании 

 По мере 
поступления  

Сектор юридической, кадровой 
работы и делопроизводства 
 

18.  Рассмотрение  случаев увольнения 
работников за нарушение трудовой и 
исполнительской дисциплины, по 
дискредитирующим обстоятельствам 

При наличии Сектор юридической, кадровой 
работы и делопроизводства, 
члены комиссии 
 

Мероприятия в области финансовой, иной хозяйственной деятельности 
19. Обеспечить внутрихозяйственный 

контроль финансово-хозяйственной 
деятельности, за целевым и эффективным 
использованием имущества и его 
сохранности. 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии 

20. Обеспечить проведение закупок товаров 
(работ, услуг) в соответствии с 
законодательством и локальными 
нормативными правовыми актами. 
Анализ соблюдения на предприятии 
порядка осуществления закупок товаров 
(работ, услуг) за счет собственных средств 
и закупок в строительстве за полугодие 

Не реже одного 
раза в полугодие  

председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии 

21. Выявленные нарушения обобщать, 
результаты рассматривать на заседаниях 
антикоррупционной комиссии, учитывая, 
что в соответствии со ст.20 Закона 
Республики Беларусь «О борьбе с 
коррупцией» такие нарушения являются 
правонарушениями, создающими условия 
для коррупции 

постоянно председатель комиссии по 
противодействию коррупции, 
члены комиссии 

 
 

 


